GAETANO VARDARO

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA
E SISTEMA GIURIDICO

S

JOVENE EDITORE NAPOLI
1984



10

19

(2]

w1

INDICE SOMMARIO

CAPITOLO PRIMO

RAZIONALITA E RA7ZIONALIZZAZIONE

NEL CONTRATTO COLLETTIVO DI DIRITTO PRIVATO

La dottrina giussindacale di fronte alla razionalith « materiale »
del contratto collettivo: Iugo Sinzheimer ed il ricorso al diritto
privato come strumento di « razionalith formale »

Il contratto collettivo di diritto privato da strumento di raziona-
lith formale a nozione « universalistica »: il ritorno al diritto
privato nella dottrina giussindacale postcorporativa

Premesse metoclologiche per uno studio « funzionale » del con-
tratto collettivo: in particolare la nozione di Funktionswandel
in Karl Renner e il cd. funzionalismo strutturale in Niklas
Luhmann

CAPITOLO SECONDO

LA PRIMA FASE DEL PROCESSO
DI RAZIONALIZZAZIONE GIURIDICA
DEL CONTRATTO COLLETTIVO

Terzieta dello stato, codice civile e legislazione speciale nell’Eu-
ropa fra le due guerre

11 problema della cd. inderogabilith in pejus e I'aggiustamen-
lo sanzionatorio

11 problema dell’erga omues e la dilatazione della sfera di ap-
plicazione giuridica del contratio collettivo

Le conlroversic sul contraito collettivo ¢ la divaricazione fra
intervento « giudiziario » ed intervento « arbitrale » dello stato
Disciplina legislativa speciale del contratto collettiva e tra-
monto delle concezioni privatistiche: @) la vicenda weimariana .
Continva: b) il corporativismo fascista

pag.

12

17

21

28

31

40
42



o=

e

e

10.

11.

1o

o

INDICE SOMAMIARIO

CAPITOLO TERZO

I.A SECONDA FASE DEL PROCESSO
DI RAZIONALIZZAZIONE GIURIDICA
DEL CONTRATTO COLLETTIVO

Il ritorno al diritto privato fra liberalismo e corporativismo
L’atipicita del ritorno al diritto privato nell’esperienza italiana:
antifascismo, astensionismo legislative e decostituzionalizzazione
nel « contratto collettivo (postcorporativo) di diritto comune »
Lo «stile italiano »: concezione privatistico-prestatale della li-
berta di contraltazione collettiva e concezione privatistico-endo-
statale del contratto coliettivo

Un passo avanti, due passi indielro: le molte anime del con-
tratto collettivo di diritto comune

L’affermazione del carattere prestatale della libertk di con-
trattazione collettiva nella dottrina e nella costiluzione
Continua: ) le diversiti di metodo

Continua: b) le diveisilh giuridiche. In particolare art. 40
Cost. ¢ i nuovi orizzonti della razionalizzazione della contrat-
lazione colleitiva

Continua

Decostituzionalizzazione e rilevanza negativa della contratta-
zione collettiva. Il « circolo vizioso » della dottrina giuslavo-
rista italiana

1 ginslavoristi della « seconda gencrazione » e la funzione « bi-
valente » del contratto collettivo di diritto privato negli anni
’680: a) le novith del guadro legislativa

Continua: b) le novith del quadro sindacale

CAPITOLO QUARTQ

PER UNA RILETTURA
IN CHIAVE SISTEMICO-FUNZIONALE
DELL’ORDINAMENTO INTERSINDACALE

L’ordinamenlo intersindacale fra leoria dei sistemi e teoria
della pluraliti degli ordinamenti giuridici

Continuith e rottura nella teoria dell’ordinamento inlersinda-
cale: in particolare la cd. « bivalenza normativa » del con-
tratto collettivo

Discorso descrittivo e discorso precetlivo: i termini della frattura
Per un ulilizzo « precellivo » della teoria dei sistemi: il « fun-

pag.

47

59

64
68

-

]
78

85
90

95

100
103



9.

10.

1l

INDICE SOMMARIO

zionalismo strutturale » di Niklas Lulmann e la configurazione
delle strutture giuridiche come « sistema»

Sistema giuridico e sistema politico: la gaianzia delle recipro-
che autonomie e il ricorso ai diritti fondamentali

Continua: i sistemi giuridici « secondari» e la configurazione
dellordinamento inlersindacale vome subsistema giuridico del
sistema di velazioni industriali

Autoreferenza e duplicazione dei piani del coordinamento [ra
legge e contrattazione collettiva: il piano politico ed il pia-
no giuridico

Costituzione e teoria dei sistemi: & possibile applicare il mo-
dello luhmanniano alla « costiluzione del lavoro » italiana?
Continua: il problema delle « valenze normalive » attribuibili
agli atti del sistema giuridico intersindacale all’interno del si-
stema giuricico-statale

Le conseguenze applicative dell’approccio sislemico ed il dibal-
tito sul neocorporativismo

Continua: istituzionalismo ¢ contraltualismo nei rapporti fra
sistema giuridico-slatale e sistema giuridico-intersindacale
Conclusionj ,

pag.

¥

108

112

113

117

118

126
128



